
إدارة المخاطر والرقابة

والامتثال

سيدني - أستراليا

29 - Dec 2025 - 02 - Jan 2026

$5,500



المقدمة

إدارة المخاطر بشكل فعال أصبحت حجر الزاوية في عمليات الأعمال الحديثة، خاصةً في ظل زيادة حالة عدم

اليقين والتعقيد التي تواجهها المنظمات في بيئة العمل العالمية اليوم. القدرة على تقييم المخاطر

والتخفيف منها وإدارتها بشكل استباقي ليست مجرد وظيفة استراتيجية حرجة، بل هي أيضًا مؤشر

رئيسي على النجاح على المدى الطويل. دورة إدارة المخاطر والرقابة والامتثال التي تقدمها مركز جنتكس

للتدريب تهدف إلى تزويد المحترفين بفهم شامل لمبادئ إدارة المخاطر وأساليبها وأفضل الممارسات

العالمية. تغوص هذه الدورة في تقنيات تقييم المخاطر المتقدمة، مما يمكن المشاركين من تحويل المخاطر

إلى ميزة استراتيجية. من خلال إطار عمل OSI 8102:00013 المنظم، سيتعلم المشاركون كيفية تحليل

المخاطر والسيطرة عليها بفعالية مع ضمان الامتثال لمعايير الحوكمة المؤسسية المتزايدة الصرامة.

أهداف دورة إدارة المخاطر والرقابة والامتثال

- إتقان المفاهيم الأساسية لإدارة المخاطر وتطبيقها على المستويات الاستراتيجية والتشغيلية داخل

مؤسستك.

- تحديد وتقييم المخاطر باستخدام التقنيات النوعية والكمية لتمكين اتخاذ قرارات مستنيرة.

- تطوير وتنفيذ وتحسين نظام إدارة مخاطر قوي يتماشى مع المعايير الدولية وأفضل الممارسات في

الصناعة.

- ضمان أن مؤسستك تستطيع تلبية التوقعات المتزايدة للحوكمة المؤسسية مع الحفاظ على الامتثال

للوائح العالمية.



- تحسين القدرة على التواصل بوضوح حول مبادئ إدارة المخاطر مع أصحاب المصلحة، وتعزيز ثقافة

مؤسسية تركز على التخفيف من المخاطر بشكل استباقي.

منهجية الدورة

تعتمد هذه الدورة على مزيج من تقنيات التدريس الديناميكية لضمان استفادة المشاركين إلى أقصى حد.

وتشمل هذه التقنيات مناقشات جماعية، ودراسات حالة عملية، وتمارين مخصصة لحالات واقعية. تركز الدورة

على المشاركة الفعالة، حيث سيعمل الحاضرون معًا في فرق، ويطبقون أطر إدارة المخاطر، ويحصلون على

رؤى من محترفين ذوي خبرة في بيئات المخاطر العالمية.

من يجب أن يحضر هذه الدورة

- المخططين الاستراتيجيين والتشغيليين

- المدراء الماليين

- المتخصصين في الموارد البشرية

- متخصصي تصميم الأنظمة والعمليات

- المدراء التجاريين والتسويقيين

- المدققين الداخليين

محاور دورة إدارة المخاطر والرقابة والامتثال



اليوم الأول: فهم إدارة المخاطر - السياق والتطبيق

- بناء إستراتيجية إدارة مخاطر قوية كأساس لعملك.

- التمييز بين المخاطر الاستراتيجية والتشغيلية في بيئة المنظمة.

- فهم المخاطر وعدم اليقين: كيفية التعامل مع البيئات التجارية المعقدة.

- استكشاف تجنب المخاطر وتحملها: كيفية تحديد الأولويات بين المشاريع والفرص.

- استخدام الأساليب النوعية والكمية في تقييم المخاطر.

- التعريف بدورة إدارة المخاطر وتطبيقها في بيئة العمل.

اليوم الثاني: تحديد وتقييم المخاطر

- تحديد الدوافع الرئيسية للمخاطر في بيئة الأعمال الديناميكية.

- تقييم أنواع المخاطر الأكثر أهمية للأعمال في القطاعات المختلفة.

- التعرف على إرشادات ومعايير تقييم المخاطر العالمية.

- أهمية معايير OSI ودور المؤسسات المهنية في إدارة المخاطر.

- تطبيق الأدوات والتقنيات الرئيسية لتقييم المخاطر وإدارة عدم اليقين.

- تحسين عمليات إدارة المخاطر لتتوافق بشكل أفضل مع أهداف العمل.



اليوم الثالث: فهم وإدارة أنواع محددة من المخاطر الجزء الأول

- المخاطر الاستراتيجية: دمج تحليل المخاطر في القرارات الاستراتيجية للأعمال.

- تطوير خطط الطوارئ: الاستعداد لمواجهة التعرض للمخاطر.

- المخاطر التشغيلية: إدارة الانحرافات والتعقيدات في خطط الأعمال.

- معالجة المخاطر في الشراكات والتحالفات وهياكل الأعمال المعقدة.

اليوم الرابع: فهم وإدارة أنواع محددة من المخاطر الجزء الثاني

- المخاطر المالية: التعامل مع ديناميكيات أسواق رأس المال والتعرض لسعر الصرف.

- تقييم هيكل رأس المال المؤسسي وإدارة المخاطر المرتبطة به.

- معالجة المخاطر المتعلقة بالتدفقات النقدية والائتمان والعمليات المالية.

- المخاطر القانونية: الامتثال لمتطلبات الحوكمة المؤسسية وإدارة المسؤوليات.

- فهم المخاطر المرتبطة بالملكية الفكرية والمسؤوليات المرتبطة بالمنتجات.

اليوم الخامس: دمج إدارة المخاطر في ثقافة المؤسسة

- مواكبة أحدث التطورات والابتكارات في إدارة المخاطر.

- إنشاء نهج منظم لتنفيذ عمليات إدارة المخاطر.

- تصميم وتخصيص أطر إدارة المخاطر لتلبية احتياجات مؤسستك الخاصة.



- دمج ثقافة واعية بالمخاطر في نسيج المنظمة، مما يضمن استدامتها ومرونتها على المدى الطويل.

الخاتمة

عند إتمام هذه الدورة بنجاح مع مركز جنتكس للتدريب، سيكتسب المشاركون رؤى قيمة حول إدارة وتخفيف

المخاطر في مختلف المجالات. سيتخرجون مجهزين بالمعرفة اللازمة لتحويل المخاطر إلى فرص، وتعزيز

مرونة العمليات، والمساهمة بشكل هادف في الأهداف الاستراتيجية والامتثالية لمؤسساتهم. من خلال

منهجيات عملية وأطر شاملة لإدارة المخاطر، سيتمكن الحضور من التنقل بين حالات عدم اليقين وقيادة

مؤسساتهم بنجاح نحو استدامة طويلة الأمد.


