
التميز في قيادة رئيس

المجلس

طوكيو - اليابان

07 - Dec 2026 - 11 - Dec 2026

$5,800



المقدمة

يُعدّ القيادة الفعالة الأساس الذي تقوم عليه أي منظمة ناجحة. يلعب رئيس المجلس دورًا حيويًا في

وضع التوجه الاستراتيجي، وضمان الحوكمة، وتعزيز ثقافة التميز. لكي يقود بثقة ويتخذ قرارات مؤثرة، يحتاج

رئيس المجلس إلى تطوير مهارات القيادة القوية، وقدرات الاتصال الفعالة، والتفكير الاستراتيجي.

تقدم مركز جينتكس للتدريب دورة التميز في قيادة رئيس المجلس، وهي دورة تدريبية لمدة خمسة أيام

مصممة لتزويد القادة بالمهارات اللازمة لدفع النجاح المؤسسي. توفر هذه الدورة رؤى وأدوات عملية

لتعزيز قدرات القيادة، وتحسين ممارسات الحوكمة، وإلهام الفرق لتحقيق نتائج متميزة.

أهداف دورة التميز في قيادة رئيس المجلس

- فهم واضح لدور ومسؤوليات رئيس المجلس.

- إتقان المهارات القيادية الأساسية، بما في ذلك اتخاذ القرار والتفاوض وحل النزاعات.

- تعلم استراتيجيات تحسين الحوكمة وضمان الامتثال لسياسات الشركة.

- تعزيز مهارات الاتصال وبناء العلاقات للقيادة بثقة.

- تطبيق تقنيات التفكير الاستراتيجي لتحقيق النجاح المؤسسي طويل الأمد.

- تعزيز ثقافة الأداء العالي وإلهام الفرق لتحقيق التميز.

- اكتساب رؤى حول إدارة المخاطر والممارسات القيادية الأخلاقية.

- تطوير القدرة على التعامل مع الأزمات بفعالية واتزان.



منهجية الدورة

تعتمد هذه الدورة على مزيج من المحاضرات التفاعلية، ودراسات الحالة، والمناقشات الجماعية، والمحاكاة

الواقعية لتقديم تجربة تعليمية عملية. سيشارك المشاركون في تمارين قيادية وسيناريوهات لعب الأدوار

لتطبيق المعرفة بشكل فعّال.

الفئات المستهدفة

- رؤساء المجالس وأعضاء مجلس الإدارة

- كبار التنفيذيين والمديرين

- أصحاب الأعمال ورواد الأعمال

- رؤساء الأقسام وقادة الفرق

- المهنيين الطموحين لمناصب قيادية

محتوى دورة التميز في قيادة رئيس المجلس

اليوم الأول: أسس التميز القيادي

- فهم دور ومسؤوليات رئيس المجلس

- الصفات القيادية الأساسية للنجاح المؤسسي

- الحوكمة المؤسسية والقيادة الأخلاقية



- أطر اتخاذ القرارات القيادية الفعالة

اليوم الثاني: القيادة الاستراتيجية والحوكمة

- تطوير مهارات القيادة الرؤيوية

RSC أهمية المسؤولية الاجتماعية للشركات -

- استراتيجيات الامتثال وإدارة المخاطر

- إنشاء إطار الحوكمة لتحقيق النجاح المستدام

اليوم الثالث: الاتصال والتأثير

- بناء استراتيجيات اتصال فعّالة

- إدارة علاقات أصحاب المصلحة بثقة

- تقنيات التفاوض وحل النزاعات

- مهارات التحدث العام والعروض التقديمية للقادة

اليوم الرابع: تحقيق التميز المؤسسي

- إدارة الأداء وتطوير الفرق

- بناء ثقافة عالية الأداء

- القيادة في الأزمات وإدارة التغيير

- تحفيز الفرق وزيادة الإنتاجية



اليوم الخامس: التطبيق العملي وأفضل ممارسات القيادة

- دراسات حالة حول تحديات القيادة وحلولها

- لعب الأدوار وسيناريوهات القيادة الواقعية

- تخطيط العمل القيادي للنمو المستمر

- التقييمات النهائية وختام الدورة

الخاتمة

عند إكمال دورة التميز في قيادة رئيس المجلس بنجاح في مركز جينتكس للتدريب، سيكتسب المشاركون

معرفة قيّمة ومهارات عملية لتعزيز قدراتهم القيادية. ستُمكّنهم هذه الدورة من مواجهة التحديات

بفعالية، وإلهام فرق العمل، وتحقيق النجاح المستدام في مؤسساتهم.


